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Catre
Unititile de invitimént preuniversitar de stat din judetul Mures
In atentia doamnei/domnului director si a cadrelor didactice
Ref. Repartizarea pe perioadi nedeterminati, incepind cu anul scolar 2019-2020 a cadrelor
didactice calificate angajate cu contract individual de muncid pe perioadd determinati, in baza
art. 253 din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completirile ulterioare

Aceastd etapd de mobilitate se desfagoara in conformitate cu prevederile art. 4, alin. 1, lit. j),
art. 51 si art. 52 din Metodologia — cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2019-2020, aprobata prin OMEN nr. 5460/12.11.2018, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, la termenele prevdzute la Pct. I, alin. 7 din Calendarul
mobiliti{ii personalului didactic de predare din invdtdmaéntul preuniversitar pentru anul gcolar 2019-
2020, Anexa nr. 19 la MetodologiE.

La aceastd etapa a mobilitatii personalului didactic pot participa, in vederea primirii statutului
de titular incepand cu data de 01.09.2019, in unititile de invdtdmant in care sunt angajate cu contract
individual de muncd pe perioadd determinati in anul scolar 2018-2019, cadrele didactice calificate,
care au obtinut nota/media de cel putin 7 (sapte) la un concurs national unic de titularizare in
invitdmantul preuniversitar in ultimii 6 ani.

Pot fi repartizati pe perioadd nedeterminatd, in sedintd publicd organizati de inspectoratul
scolar, dacd postul didactic/catedra este vacant(d) si are viabilitate, cu respectarea cumulativi a
conditiilor specifice din Metodologie, candidatii care au participat la concursuri de titularizare in
invatdmaéntul preuniversitar de stat in sesiunile 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 sau 2018.

Repartizarea pe post didactic/catedrd prevazutd la alin. (1) se realizeazi in baza celei mai
mari medii de repartizare obtinute de cadrul didactic in aceastd perioada, in specialitatea postului
didactic/catedrei ocupat(e), cu respectarea cumulativd a conditiilor generale si specifice din
Metodologie, daci nu a obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisi in cadrul urmitoarelor
concursuri de titularizare in invitimantul preuniversitar de stat.

Calendar:

o 01.04.2019 - Reactualizarea si afisarea listei posturilor didactice/catedrelor
neocupate/nerepartizate dupd etapa de pretransfer consimtit intre unititile de invitimant.

« 02-04.04.2019 (in zilele lucritoare intre orele 12,00 - 15,00)- Depunerea si inregistrarea
dosarelor la ISJ (Cerere tip: Anexa 3 din Metodologie) in vederea repartizarii pe perioadi
nedeterminatd, in sedintd publicd, conform prevederilor art. 253 din Legea nr. 1/2011, cu
modificirile si completirile ulterioare;

« 03-05.04.2019 - Comisia judeteani de mobilitate a ISJ Mures si consilierul juridic al ISJ
Mures verificd dosarele candidatilor;

« 08.04.2019 - Sedintd organizatd de inspectoratul scolar pentru repartizarea pe perioada
nedeterminatd, conform prevederilor art. 253 din Legea nr. 1/2011 cu modificdrile si
completérile ulterioare;

« 08-09.04.2019 - Depunerea si inregistrarea contestatiilor la ISJ Mures, referitoare la
repartizarea in sedintd publicd a candidatilor, conform art. 253 din Legea nr.1/2011 cu
modificérile si completérile ulterioare;

« 10.04.2019 - Solutionarea contestatiilor in CA al ISJ Mures referitor la repartizirile ficute
in sedin{d publicd, in conformitate cu prevederile art. 253 din Legea nr. 1/2011 cu
modificdrile si completarile ulterioare;

« 10-12.04.2019 - Emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare a candidatilor titularizati
conform art. 253 din Legea nr. 1/2011 cu modificérile si completirile ulterioare.
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Preciziri:

Conditiile generale si specifice care trebuie indeplinite cumulatlv de cadrele didactice
calificate, netitulare, angajate in uniti{i de invafdmant preuniversitar cu contract individual de munci
pe perioada determinatd, in anul scolar 2018-2019, in vederea titularizdrii in baza art. 253, incepand
cu data de 01.09.2019, sunt prevézute in art. 51 - 52 din Metodologie.

Conditiile specifice care trebuie indeplinite cumulativ de candidatul care soliciti titularizarea in
baza art. 253, conform Metodologiei:

a) a fost repartizat sau i s-a prelungit durata contractului individual de munca pe perioada
determinatd in anul scolar 2018-2019, la nivelul unui singur judef, pe un post didactic/catedrad
vacant(ii)/rezervat(i) complet(i), pind la data inceperii cursurilor anului scolar, sau a fost
angajat pe perioadd determinatd pe o catedri completi de la data inceperii cursurilor anului scolar
2018-2019 (conform OMENCS nr. 5485/2017), atat in baza deciziilor de repartizare emise de
inspectoratul scolar, cét si in baza deciziilor interne emise la nivelul unitétilor de invatdmant si se afld
in una din situatiile prevézute in art. 52 alin. 1 lit. a);

- aobtinut cel putin nota 7 (sapte) atét la proba scrisé, cét si la proba practicd/orald sau inspectia speciali la

clasa la concursul de titularizare in invatdmantul preuniversitar de stat sesiunile 2013-2017/cel putin media
8 (opt) la inspectiile la clasd in cadrul examenului national de definitivare in invatimant, sesiunile 2013-
2017, in specialitatea postului didactic/catedrei ocupat(e), iar ulterior nu a obtinut notd sub 5 (cinci) la proba
scrisa in cadrul urmétoarelor concursuri de titularizare in invétdmantul preuniversitar de stat;

- aobtinut cel putin nota 7 (sapte) atét la proba scrisd, cét si la proba practicd/orald sau inspectia speciald la
clasi la concursul de titularizare in invatimantul preuniversitar de stat sesiunea 2018/cel putin media 8 (opt)
dintre notele finale la inspectii si portofoliu, dar nu mai putin de 7 (sapte) la fiecare dintre probele respective
in cadrul examenului national de definitivare in invitimaént, pe parcursul anului scolar 2018-2019, in
specialitatea postului didactic/catedrei ocupat(e);

b) a dobandit definitivarea in invitimént sau este inscris la examenul national pentru dobindirea

definitivarii in invifamant, sesiunea 2019;

c¢) soliciti un post didactic/catedrd, care nu a fost ocupat(i) in etapele anterioare ale
mobiliti{ii personalului didactic, este constituit(i) sau i se poate constitui in una sau mai multe
unitati de inva{dmant cu personalitate juridicd, in care cadrul didactic este incadrat in anul scolar
curent, este complet(d) sau are in componenti cel mult 4 (patru) ore optionale, potrivit art. 30 alin.
(2), este vacant(d) si i se certifici viabilitatea;

d) respectd conditiile de ocupare a postului didactic/catedrei pe perioadi nedeterminati,
conform Metodologiei;

e) are avizele si atestatele necesare pentru ocuparea postului didactic/catedrei, conform
Metodologiei;

f) aobtinut calificativul ,,Foarte bine” in ultimii 2 ani scolari incheiati si calificativul partial “Foarte bine” in

anul ascolar in curs;

g) nu a fost sanctionat disciplinar in ultimii 2 ani scolari incheiati si nici pe parcursul anului agcolar in curs.

Cadrul didactic calificat care indeplineste conditia prevazuta la art. 51 alin. (1), precum si
conditiile cumulative prevazute la alin. (1) lit. b) - €) si ocupi, de la data inceperii cursurilor
anului scolar, un post didactic/o catedridi care necesitd probe practice/orale beneficiaza de
repartizare pe perioadd nedeterminati in baza prevederilor art. 253, in unitatea/unititile de
invatimant in care este angajat si in conditiile in care:

a) a obtinut rezultatul la proba practicd/orald de minimum 7 (sapte)/admis din ultimii 6 ani in
altd sesiune a concursului national de titularizare decét cea in care a obtinut media de cel putin 7
(sapte);

b)  a ocupat postul didactic/catedra, pana la data nceperii cursurilor anului scolar 2018-2019, in
baza unei probe practice/orale sustinute in oricare dintre etapele mobilitatii personalului didactic din
invatdmantul preuniversitar la care a obtinut rezultatul de minimum 7 (sapte)/admis.

(3) Cadrul didactic calificat care indeplineste conditia previzuta la art. 51 alin. (1), precum si
conditiile cumulative previzute la alin. (1) si ocupd, de la data inceperii cursurilor anului scolar, un
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post didactic/o catedri in invatamantul special in concordanti cu proba de concurs ,,Psihopedagogie
speciali” beneficiazi de repartizare pe perioadd nedeterminatd in baza prevederilor art. 253 din
Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completérile ulterioare, in unitatea/unitétile de invatimant in care
este angajat pe oricare din posturile didactice/catedrele vacante publicate pentru angajare pe perioada
nedeterminati care necesitd proba de concurs ,,Psihopedagogie speciala”.

(4) Cadrele didactice calificate angajate cu contract individual de munci pe perioadd determinata
care au doudl sau mai multe specializiri pot solicita repartizarea in conditiile alin. (1), incepand cu
data de 1.09.2019 si pe catedre ocupat(e) in anul scolar curent constituite din doud sau mai multe
discipline, conform art. 30 alin. (2), in concordanti cu specializirile dobandite potrivit
Centralizatorului, in situatia in care ponderea cea mai mare de ore in catedrd o are disciplina
pentru care cadrul didactic a sustinut concursul sau disciplinele care constituie catedra au
aceeasi pondere, cu respectarea cumulativa a celorlalte conditii previzute la alin. (1) lit. a)-e).

(5) Catedrele vacante incomplete, indiferent de regimul de mediu, necesare pentru a se
constitui o catedrd vacantd din mai multe specializéri si/sau in mai multe unitafi de invafdmant, in
vederea repartizirii acesteia pe perioadd nedeterminatd cadrelor didactice calificate angajate cu
contract individual de muncid pe perioadd determinatd, in baza art. 253, se publici fin lista
posturilor didactice/catedrelor vacante sub acelasi cod.

(6) In situatia in care un post didactic/o catedrd este solicitat(d) de mai multe cadre didactice
calificate angajate cu contract individual de muncd pe perioadd determinatd care indeplinesc
cumulativ conditiile de repartizare prevazute la alin. (1)-(4), prioritate la repartizarea pe post/catedra
o are cadrul didactic cu domiciliul in localitatea in care solicitd postul didactic/catedra, conform art.
1 alin. (3). In situatia in care nici domiciliul nu conduce la departajare, atunci prioritate la repartizare
are cadrul didactic cu nota/media cea mai mare in baza céreia se realizeaza repartizarea, conform art.
51 alin. (2). In cazul notelor/mediilor de repartizare egale, departajarea se realizeazi ludndu-se in
considerare, in ordine, urmitoarele criterii:

a) gradul didactic;

b) nota/media cea mai mare obtinutd la gradul didactic sau la examenul de definitivare in
invafadmant;

c) media de departajare cea mai mare calculatd conform anexei nr. 15;

d) media cea mai mare obtinutd la examenul de licentd/absolvire a studiilor, respectiv media cea
mai mare obtinuta la examenul de bacalaureat pentru absolventii liceelor pedagogice.

(7) Cadrele didactice care se incadreazd in prevederile alin. (1)-(4) se adreseazd, in scris,
inspectoratelor scolare, prin depunerea unmei cereri-tip, conform anexei nr. 3, insotitdi de
documentele prevdzute in aceasta, in perioada prevdzutd de Calendar. Comisia de mobilitate a
personalului didactic din invatidmantul preuniversitar, constituitd la nivelul inspectoratului scolar,
verificd dosarele, intocmeste lista finald care cuprinde cadrele didactice calificate angajate cu
contract individual de muncé pe perioadd determinatd care indeplinesc conditiile prevdzute la alin.
(1)-(4) si le repartizeaza in sedintd, in perioada prevazutd in Calendar.

(8) In etapa de repartizare pe perioadi nedeterminati a cadrelor didactice calificate angajate cu
contract individual de muncd pe perioadd determinatd, in baza art. 253 din Legea nr. 1/2011 cu
modificérile si completirile ulterioare, nu pot fi ocupate:

a) posturile didactice/catedrele care se vacanteazd si pe care pot reveni cadrele didactice
titulare detasate in interesul invafdmantului pentru nesolutionarea restrangerii de activitate,
conform art. 23 alin. (2), cadrele didactice pentru care s-a completat norma didacticd, potrivit
prevederilor art. 33 alin. (12), precum si cadrele didactice transferate pentru restringere de
activitate conform art. 41.

b) catedrele complete si incomplete solicitate pentru intregirea normei didactice, pe care nu s-
au solutionat intregirile de normé didactica;
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¢) posturile didactice/catedrele care se vacanteazd si pe care se pot realiza Intregiri de norma
didactica pentru cadre didactice titulare incepénd cu anul gcolar urmdtor.

(9) Eventualele contestatii ale cadrelor didactice calificate angajate cu contract individual de
munci pe perioadi determinatd care indeplinesc conditiile prevazute la alin. (1)-(4) se depun, in
scris, la inspectoratul scolar si se solutioneazi de consiliul de administratie al inspectoratului scolar,
la datele previzute in Calendar. Contestatia reprezint plangerea prealabild reglementata de art. 7 din
Legea nr. 554/2004, cu modificarile si completirile ulterioare. Hotérarea consiliului de administraie
al inspectoratului scolar de solutionare a contestatiilor este definitivd si poate fi atacatd numai la
instanta de contencios administrativ competenta.

(10) Dupi solutionarea contestatiilor, inspectorul scolar general emite decizia de repartizare pe
perioadd nedeterminatd incepand cu 1 septembrie 2019, cu precizarea unitdfii de invatamant cu
personalitate juridicd, postului didactic/catedrei, nivelului de invédtdmant, limbii de predare si a
regimului de mediu. In decizie nu se precizeaza viabilitatea postului didactic/catedrei, iar
structura/structurile unititilor de invitimant cu personalitate juridica se precizeazd numai in situatia
in care regimul de mediu al structurii/structurilor este diferit de regimul de mediu al unita{ii de
invafamant cu personalitate juridics. In baza deciziei de repartizare semnate de inspectorul scolar
general, directorii unitétilor de invatimént incheie contractul individual de muncd pe perioadad
nedeterminati, incepand cu 1 septembrie 2019, cu personalul didactic repartizat, cu exceptia cadrelor
didactice debutante care nu au dobéndit inca definitivarea in invatamant.

(11) Pentru cadrele didactice debutante, care nu au dobéndit incd definitivarea in inva{amant,
repartizate in baza prevederilor art. 253 din Legea nr. 1/2011 cu modificérile si completirile
ulterioare, inspectorul scolar general emite decizia de repartizare pe un post/o catedrd publicat(d)
pentru angajare pe perioadi nedeterminati incepénd cu 1 septembrie 2019. Cu aceste cadre didactice
debutante directorul unitétii de invitimant incheie contractul individual de muncé pe o perioada de
cel mult un an scolar, urmand ca, dupi ce acestea promoveazid examenul pentru definitivarea in
invitimant, in consiliul de administratie si se modifice durata contractului individual de muncd din
perioadd determinat in perioadd nedeterminatd, in situatia in care acesti candidafi promoveazi in
termen de cel mult 6 (sase) ani de la ocuparea postului didactic/catedrei vacant(e) examenul pentru
definitivarea in invatamant.

INSPECTOR SCOLAR GENERAL
prof. Ioan MAjARjE

[//o;((c '

Inspector scolar general adjunct
prof. ILLES ILDIKO

Inspector pentru managementul resurselor umane
prof. dr. Angela Blaga prof Adriana Blaga
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Cerere de repartizare pentru angajare cu contract individual de muncé pe perioada nedeterminatd, conform prevederilor art. 253 din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare

Nr. / 2019

Se certificd exactitatea datelor Viza Oficiului Juridic
Inspector gcolar pentru managementul resurselor umane

(numele si prenumele)
DOMNULE INSPECTOR SCOLAR GENERAL,

Subsemnatul(a) (initiala tatalui)

nascut(d) la data de .

COD NUMERIC PERSONAL: | | | | ‘ | | l ( l | | I |

cu domiciliul in localitatea

, judetul (sectorul)

; strada nr. . bloc ; SC. ; ap. ;
TELEFON: , posesor al B.L/carte de identitate seria , nr. , eliberat(3) de Politia
, la data de , V3 rog s&-mi aprobati repartizarea in vederea angajdrii cu contract individual de munca

pe perioadd nedeterminatd incepand cu anul scolar 2019-2020, pe postul didactic/catedra

de

la (unitatea/unitdtile de invatdmant)

localitatea
in baza urmaétoarelor rezultate:

- in baza notei la proba scrisa la disciplina

si a notei obtinute la inspectia speciald la claséd/proba practicé/orald

la concursul de titularizare, sesiunea 2013;
- in baza notei la proba scrisd la disciplina

si a notei obtinute la inspectia speciald la clasa/proba practicd/orald

la concursul de titularizare, sesiunea 2014;
- in baza notei la proba scrisa la disciplina

si a notei obtinute la inspectia speciald la clasa/proba practica/orala

la concursul de titularizare, sesiunea 2015;
- in baza notei la proba scrisa la disciplina

si a notei obtinute la inspectia speciald la clasa/proba practicé/orald




si a notei obtinute la inspectia speciald la clasd/proba practicd/orala

la concursul de titularizare, sesiunea 2017;
- in baza notei la proba scrisa la disciplina

si a notei obtinute la inspectia speciald la clasd/proba practica/orala

la concursul de titularizare, sesiunea 2018;
- in baza notei la proba scrisd la disciplina

obtinute la concursul de titularizare, sesiunea
si a notei obtinute la inspectia speciald la clasd/proba practicd/orala

la concursul de titularizare, sesiunea ’
- in baza notei la proba scrisd la disciplina

obtinute la concursul de titularizare, sesiunea
si a notei obtinute la inspectia speciald la clasé/proba practicéd/orald

in data de 2019.

Prezint urmatoarea situatie:

1) Studii finalizate cu examen de absolvire/licentd/bacalaureat:

a) Univ.,, Institutul, Academia, ILP. 3 ani, Colegiul, Sc. postliceald, Sc. de maistri, Lic. Ped.
etc.

/

Facultatea

nivelul  studiilor  (medii,
postliceale, universitare de scurtd duratd, ciclul I de studii universitare de licentd, universitare de lungé durata, ciclul II de
studii universitare de masterat)

, cu durata studiilor de

ani (zi sau if, seral, ff, fr, id), promotia cu  specializarea
principala
secundara , cu media la examenul de
stat (licentd)/absolvire , media de departajare :

b) Univ., Institutul, Academia, LP. 3 ani, Colegiul, $c. postliceald, Sc. de maistri, Lic. Ped.
etc.

Facultatea

nivelul  studiilor  (medii,
postliceale, universitare de scurtd duratd, ciclul I de studii universitare de licentd, universitare de lunga duratd, ciclul 11 de
studii universitare de masterat)




. cu durata studiilor de

ani (zi sau if, oseral, ff, fr, id)  promotia cu  specializarea
principald
secundarad , cu media la examenul de
stat (licenta)/absolvire , media de departajare 2

¢) Univ., Institutul, Academia, ILP. 3 ani Colegiul, Sc. postliceald, $c. de maigtri, Lic. Ped.
etc.

Facultatea

nivelul  studiilor  (medii,
postliceale, universitare de scurtd duratd, ciclul I de studii universitare de licentd, universitare de lunga duratd, ciclul II de
studii universitare de masterat)

, cu durata studiilor de

ani (zi sau if, oseral, ff, fr, id),  promotia cu specializarea
principald
secundara , cu media la examenul de
stat (licentd)/absolvire , media de departajare

2) Dupd absolvirea cu diploma a studiilor universitare de lungé duratd/licentd/masterat am absolvit cursuri postuniversitare
(studii aprofundate, studii academice postuniversitare, studii postuniversitare de specializare, studii postuniversitare de
masterat, studii universitare de masterat), dupd cum urmeaza:

a) Institutia (Univ., Institutul, Academia)

S
pecializarea
,
durata studiilor de ani (zi sau i.f., seral, f.f., f.r., i.d.), promotia , media de absolvire , media de
departajare ;
b) Institutia (Univ., Institutul, Academia)
S
pecializarea
, cu
durata studiilor de ani (zi sau i.f., seral, f.f., f.r., i.d.), promotia , media de absolvire , media de
departajare ;
c) Institutia (Univ., Institutul, Academia)
S
pecializarea
, cu
durata studiilor de ani (zi sau i.f., seral, f.f., f.r., i.d.), promofia , media de absolvire , media de
departajare .
3) Am obtinut definitivatul in anul , cu media , gradul II in anul , cu media , gradul I

in anul , cu media doctoratul in anul , la specialitatea

4) in anul scolar 2018-2019 sunt incadrat(a) cu contract pe perioada determinata pe postul/catedra
de

dela

localitatea




6) Avize i atestate:
Tipul avizului de culte:
Tipul avizului de alternativa:
Tipul avizului unitégii de invatdmant militar:

Atestat educatje speciald: [ | Aviz IGP / ARR: [] Avizul liceului pedagogic:[_]
7) Am intrerupt activitatea in invétdmant pentru motivul , cu (fard) acordul Inspectorului
Scolar , prin decizia nr, , conform art.

din Legea nr. 53/2003, republicatd, Codul muncii, cu modificirile si completdrile ulterioare.

8) Sunt/nu sunt unic intretindtor de familie. Am copii in intretinere. Sotul/sotia este/nu este angajat(d) in munca.
9) Prezint avizul/adeverinta medical(d) nr. , din data , emis(a)
de , din care rezultd ca

sunt apt(3) pentru a preda in fnvatdmant si ca indeplinesc conditiile prevézute la art. 233 si art. 234 din Legea nr. 1/2011 cu
modificarile si completrile ulterioare, pentru a fi incadrat(d) in invatamant.

(*) Se completeaz& numai de cadrele didactice care au sustinut probe practice/orale in cadrul concursului.

RASPUND de exactitatea datelor inscrise in aceasta cerere si declar ca voi suporta consecintele daca am
comunicat date eronate.

Data Semnatura

ANEXEZ, IN URMATOAREA ORDINE, actele in original, respectiv in copie, CERTIFICATE pentru conformitate cu
originalul de catre directorul unitatii unde functionez in anul scolar curent sau un membru al comisiei judetene de mobilitate a
personalului didactic din invdtdmantul preuniversitar:

1) Copie de pe decizia de repartizare pe postul didactic de la unitatea/unitatile de invdtamant la care functionez ca

angajat cu contract individual de perioadd determinata in anul scolar curent;

2) Copie de pe buletinul/carte de identitate din care sd reiasa domiciliul;

3) Copii ale actelor doveditoare in situatia schimbarii numelui (daca este cazul);

4) Copii de pe actele de studii (inclusiv foaia matricold/suplimentul la diploma);

5) Copii de pe certificatele de grade didactice dobéndite, respectiv avize i atestate;

6) Adeverinta de vechime in invatdmant, in original;

7) Adeverinti/adeverinte din care sd rezulte calificativele din ultimii doi ani scolari incheiati (dacé a fost angajat in

invatdmant) si calificativul/calificativele partiale acordate de consiliul/consilile de administratie pentru anul gcolar

2018/2019 (conform fisei de evaluare), in original;

8) Adeverintd/adeverinte din care sd rezulte ca nu am fost sanctionat(#) disciplinar in ultimii 2 ani gcolari incheiati si

nici pe parcursul anului ascolar in curs;

9) Copie a acordului Ministerului Educatiei si Nationale, inspectoratului scolar, intreprinderii de intrerupere a activitatii

(daca este cazul);

10) Copia filei corespunztoare din registrul general de evidenta a salariatilor;

11) Avizul medical/adeverinta medicald din care sd rezulte cd sunt apt(&) pentru a preda n invatamant, in original;

12) Cazier judiciar, in original.



